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1° TERMO ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2025

SINDCOMERCIARIOS

Sindicato dos Empregados no Comeércio de ltuiutaba e Pontal do Triangulo Mineiro

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE ITUIUTABA E PONTAL DO TRIANGUI:O
MINEIRO, CNPJ n. 21.328.661/0001-10, neste ato representado por seu Presidente, Sr. SEBASTIAO
FRANCISCO DA SILVA; e

SINDICATO DO COMERCIO DE ITUIUTABA, CNPJ n. 22.242.895/0001-03, neste ato representado por
sua Presidente, Sra. VERA LUCIA FREITAS LUZIA;

celebram o presente 01° TERMO ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO firmada em
10 de abril de 2025, estipulando as condi¢gbes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE
As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo & Convengéo Coletiva de Trabalho no periodo de
1° de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025 e a data-base da categoria em 1° de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA
O presente Termo Aditivo a Convengdo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) dos
empregados no comércio atacadista e varejista, com abrangéncia territorial em ltuiutaba/MG.

CLAUSULA TERCEIRA - TRABALHO NOS FERIADOS

Fica autorizado o trabaiho no feriado nos estabelecimentos comerciais do segmento de género
alimenticio e Pet Shops no dia 16 de setembro de 2025 (Feriado Sdo Cornélio e Sao Cipriano),
sancionado pela Prefeitura Municipal de Ituiutaba no dia 02.09.2025. Por _esta razdo, o caput da
Clausula Trigésima Qitava da Convencédo Coletiva de Trabalho, fica retificada, e, passa a vigorar
com a sequinte redacéo:

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - TRABALHO NOS FERIADOS

Fica autorizado o trabalho nos feriados nos estabelecimentos comerciais do segmento de
géneros alimenticios e Pet Shops, nos seguintes feriados: 19/03/2025 (dia de Sdoc José);
21/04/2025 (Dia de Tiradentes); 19/06/2025 (Dia de Corpus Christi); 15/08/2025 (Dia de N.
$2. da Abadia); 07/09/2025 (Dia da Proclamacgdo da Independéncia); 16/09/2025 (Feriado
Sao Cornélio e Sao Cipriano), 12/10/2025 (Nossa Senhora da Aparecida); 02/11/2025 (Dia
de Finados); 16/11/2025 (Dia da Proclamagao da Republica); 20/11/2025 (Dia Nacional de
Zumbi e da Consciéncia Negra).

PARAGRAFO PRIMEIRO

Fica proibido o trabatho nos feriados nos estabelecimentos comerciais e do segmento de géneros
alimenticios e Pet Shops, seguintes feriados: 1°/01/2025 (Dia de Confraternizagdo Universal);
18/04/2025 (Sexta-Feira da Paixao); 1°/05/2025 (Dia do Trabalho); 25/12/2025 (Natal).

PARAGRAFO SEGUNDO

Os estabelecimentos comerciais varejistas e atacadistas de géneros alimenticios e Pet Shops,
para utilizacdo de mao de obra de empregado nos feriados (exceto os proibidos no caput desta
clausula) deveréo:

l.  Obter o CERTIFICADO DE ADESAO AO SISTEMA ESPECIAL PARA TRABALHO EM
FERIADO, mediante solicitagéo a Entidade Sindical Patronal, que emitira o documento,
na forma da clausula trigésima nona desta convengao coletiva de trabalho;

Il. Efetuar o pagamento da TAXA PARA FUNCIONAMENTO E TRABALHO EM
FERIADOS fixada na clausula quadragésima primeira, inciso il, desta convencéo coletiva
de trabalho.

PARAGRAFO TERCEIRO

O comerciario que prestar servigo em feriado tera sua jornada estabelecida em 06 (seis) horas,
das 8:00h as 14:00h, nas empresas do segmento de géneros alimenticios e Pet Shops,
observado o disposto no § 1°, do art. 71, da CLT, ndo sendo permitida, em nenhuma hlpotese a

realizagéo de jornada de trabalho extraordlnarla nesses Feriados.
/7
/»0,/“ RQ



o~ o
Sindicomeércio

tuiutaba

SINDGOMERCIARIOS

Sindicato dos Empregados no Comercio de tuiutaba e Pontal do Triangulo Mineiro

PARAGRAFO QUARTO

O comerciario que trabalhar em feriado fara jus a uma gratificagéo, por cada feriado trabalhado,
de R$ 82,47 (Oitenta e dois reais e quarenta e sete centavos), a titulo de alimentagéo, sem
natureza salarial, independentemente da duragdo da jornada de trabalho.

PARAGRAFO QUINTO
O valor a que se refere o paragrafo quarto desta clausula devera ser pago junto com a folha de
pagamento do més correspondente ao feriado trabalhado.

PARAGRAFO SEXTO

Os estabelecimentos comerciais, como forma de compensacgéo dos dias de feriados trabalhados,
deverdo conceder para cada empregado que trabalhar nestes dias, 1 (uma) folga compensatoria
para cada feriado trabalhado, no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, a contar do feriado
trabalhado. Decorrido o respectivo prazo de compensagéo para a concesséo da folga, sem que
ela tenha sido concedida, 0 empregado fara jus ao recebimento de horas extras, calculadas a
base de 70% (setenta por cento), conforme legislagao vigente.

PARAGRAFO SETIMO
A folga compensatéria prevista no paragrafo anterior ndo podera, em nenhuma hipétese, ser
concedida em dia de domingo, feriado, ou na folga semanal que ja € direito do trabalhador.

PARAGRAFO OITAVO

Nao podera, em nenhuma hipétese, ser utilizado banco de horas ou qualquer outra forma de
compensacao de jornada, para os feriados previstos no caput, sendo os critérios fixados nesta
clausula.

PARAGRAFO NONO

O trabalhador que se demitir ou vier a ser demitido e que ndo vier a gozar da folga relativa ao
feriado trabalhado, fara jus a uma indenizagéo, correspondente a 01 (um) dia de saléario pelo
feriado trabathado, aiém do valor de R$ 82,47 (Oitenta e dois reais e quarenta e sete
centavos), fixado no paragrafo quarto desta clausula, a ser pago na rescisdo contratual.

PARAGRAFO DECIMO
Para o trabalho em feriados deverdo ser observados os intervalos intrajornada e interjornada
previstos na legislacéo trabalhista.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO
Para o trabalho nos dias de feriados, as empresas deverdo fornecer vale-transporte aos seus
empregados, na forma da lei.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO

Ap6s a devida quitagdo do valor acima, o empregador devera, no prazo de 30 (trinta) dias,
encaminhar ao Sindicato Profissional coépia dos recibos, devidamente assinados, para
arquivamento.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO

Encaminhe, via e-mail (seciptm@gmail.com ou secituiutaba@com4.com.br), relagdo dos
funcionarios, de cada um dos seus estabelecimentos, que trabalhardo em cada um dos feriados,
com antecedéncia de 05 (cinco) dias do respectivo feriado, acompanhada do comprovante de
pagamento da taxa a que se refere o inciso Il, da clausula quadragésima primeira desta
convencéo coletiva de trabalho;

PARAGRAFO DECIMO QUARTO

Fica estabelecido que o ndo cumprimento de quaisquer das condi¢des previstas nesta clausula
e em seus paragrafos, implicara na incidéncia de multa de R$ 1.429,70 (um mil, quatrocentos e
yi?te e nove reais e setenta centavos) a favor do empregado prejudicado, cumulativa por cada
infracao.




o o
Sindicomércio

ltuiutaba

SINDCOMERCGIARIOS

Sindicato dos Empregados no Comeércio de ltuiutaba e Pontal do Triangulo Mineiro

CLAUSULA QUARTA — CUMPRIMENTO DAS DEMAIS DISPOSIGOES DA CCT

A autorizagio do trabalho em dias de feriados est4d condicionada ao cumprimento das demais
disposi¢des contidas Convencéo Coletiva de Trabalho, em especial, as Clausulas Trigésima Nona
(CERTIFICADO DE ADESAO AO SISTEMA ESPECIAL PARA TRABALHO EM FERIADO) e
Quadragésima Primeira, inciso || (TAXA PARA FUNCIONAMENTO E TRABALHO EM FERIADOS).

CLAUSULA QUINTA - RATIFICAGAO
Ficam ratificadas todas as demais clausulas e respectivos paragrafos da Convengdo Coletiva de
Trabalho 2025 celebrada entre as entidades ora convenentes em 10 de abril de 2025.

CLAUSULA SEXTA - FISCALIZAGAO GRTE

A Geréncia Regional de Trabalho e Emprego de Minas Gerais é autorizada a fiscalizar a presente
Convengéo, em todas as suas clausulas. O término da vigéncia da convengéo nédo exclui as empresas
da obrigacéo de cumprimento de suas clausulas.

CLAUSULA SETIMA - EFEITOS

E, para que produza seus juridicos efeitos, a presente Convengéo Coletiva de Trabalho foi lavrada em
2 (duas) vias de igual forma e teor, e comega a produzir seus juridicos efeitos a partir da sua assinatura,
independentemente de registro ou depésito junto ao Orgao local do Ministério do Trabalho, ainda que
por meio do seu “Sistema Mediado”.

ltuiutaba/MG, 03 de setembro de 2025.
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SINDICATO DOS ﬁMPREGAD\O O COMERCIO DE ITUIUTABA E
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